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Wystepujac w imieniu czlonkéw naszych zwigzkow, pracownikéw PKP CARGO S.A.,
pragniemy poinformowaé¢ o okolicznosciach majacych istotny wplyw na funkcjonowanie
naszej spolki, co w konsekwencji prowadzi do duzego niepokoju spotecznego.

Chcieliby$my zwroci¢ uwage na fakt, ze spétka PKP CARGO S.A w latach 2022/2023
na mocy decyzji Premiera RP zostala zobowigzana przez Ministerstwo Aktywéw Panstwowych
do przewozu wegla w okresie kiedy brakowalo go na rynku. W trakcie tych dziatan
wielokrotnie zapewniano wiadze spolki oraz nas, pracownikéw, ze w zamian za wykonanie
tego nakazu, spotka otrzyma nalezng rekompensate, liczong w setkach milionéw ztotych. Bylo
to kluczowe dla zachowania stabilno$ci finansowej oraz kontynuowania dziatalnosci przez PKP
CARGO S.A. Niestety, pomimo licznych zapewnien ze strony organu rzadzacego, obietnice te
nie zostaty dotrzymane. Rekompensata, ktora miala by¢ zapewniona spoélce w zamian za jej
zaangazowanie inaklady wlozone w przewoz wegla, nigdy nie zostala w pelni przekazana. To
zaniechanie przyniosto nie tylko destabilizacje¢ finansowa spotki PKP CARGO S.A, ale réwniez
negatywne skutki dla jej dalszej dziatalnosci oraz dla pracownikow, ktérych obecna sytuacja
zwigzana jest z brakiem zapewnionej rekompensaty oraz utraty kontraktow (klientow), ktorzy
zostali w duzej mierze pozostawienie bez nalezytej obstugi.

W czasie wykonywania przewozow wegla, spotka PKP CARGO S.A stanela przed trudng
decyzja o rezygnacji z istotnych kontraktow, aby sprosta¢ narzuconemu przez Ministerstwo
Aktywow Panstwowych obowigzkowi. Byla to nieuchronna konsekwencja dziatania, majacego
zapewni¢ stabilno$¢ funkcjonowania spotki oraz zachowanie jej pozycji na rynku
transportowym. JednakZe, ta strategiczna decyzja w duzej mierze wplynela na obecng
wyjgtkowo trudng sytuacj¢ gospodarcza i finansowa.

Utrata korzysci zwigzanych z brakiem tych kontraktow to nie tylko kwestia bezposrednich strat
finansowych dla spotki. Jest to rowniez zagrozenie dla jej dlugoterminowej rentownosci
i konkurencyjnosci na rynku. Utracone kontrakty byly i mogly by¢ kluczowym Zrédiem
dochodéw oraz stabilnosci finansowej, ktore teraz zostaly utracone. Brak zabezpieczenia
dochodow z kontraktow oznacza, ze spolka moze mie¢ trudnosci w pokryciu biezacych
kosztéw dzialalnosci, inwestycji w rozwdj infrastruktury oraz zapewnieniu wyplaty
wynagrodzen dla pracownikow spolki oraz spélek grupy PKP CARGO. Konsekwencije tej
utraty nie ograniczajg si¢ jednak tylko do sfery biznesowej. Pracownicy, ktérych stabilnos¢
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zawodowa i bytowa jest powigzana z kondycja spotki, takze odczuwajg negatywne skutki tej
sytuacji. Moze to prowadzi¢ do zwigkszonego napiecia oraz niepewnosci wiréd pracownikéw
iich rodzin,

Dlatego uwazamy za konieczne podjecie skoordynowanych dzialan zaréwno przez zarzad
spoiki, jak i organy decyzyjne panstwa, w celu znalezienia rozwiazania, ktére umozliwi
odbudowg strat, przywrdcenie stabilnosci finansowej oraz zapewnienie dlugoterminowego
rozwoju spotki. Jako strona spoleczna, jestesmy gleboko zaniepokojeni mozliwos$cia
ewentualnych zwolnieni grupowych oraz pozbawienia pracownikéw naleznych im $wiadczen.
Takie dziatania nie tylko zagrazaja stabilnosci zawodowej pracownikow, ale réwniez moga
przynie$¢ negatywne skutki spoleczne, takie jak wzrost bezrobocia i pogorszenie warunkéw
zycia wielu rodzin. Pracownicy stanowig fundament dla kazdego pracodawcy, a ich
zaangazowanie 1 wysilek sg kluczowe dla sukcesu spotki. Naszym priorytetem jest ochrona
miejsc pracy oraz zapewnienie godziwych warunkéw pracy i wynagrodzenia dla wszystkich
pracownikow.

W zwigzku z powyzszym, zwracamy si¢ z apelem o natychmiastowe podjecie dziatahi w celu
wsparcia PKP CARGO S.A.. Jednym z kluczowych krokéw, ktére nalezy podjaé, jest
wystapienie o dokapitalizowanie spoiki przez Skarb Paristwa jako wiasciciela, co umozliwi jej
odbudoweg finansowg oraz umocnienie pozycji na rynku. Dodatkowo, oczekujemy podjecia
dziatafi majacych na celu analize i optymalizacj¢ strategii biznesowej spotki, aby zapewnié jej
trwalg rentownos¢ i konkurencyjnos¢. Ponadto, apelujemy o dialog i wspélprace pomiedzy
zarzgdem spolki, organami decyzyjnymi panstwa oraz przedstawicielami spolecznosci
pracowniczej w celu znalezienia kompleksowych rozwigzafi, ktére bedg stuzyly interesom
wszystkich zaangazowanych stron. Tylko poprzez wspéldzialanie i solidarno$¢ mozemy
pokona¢ obecne trudnosci oraz zapewni¢ stabilno$¢ i rozwéj PKP CARGO S.A, chroniac
jednoczesnie prawa i interesy wszystkich pracownikow.

Jestesmy gleboko przekonani, ze podejmowane dziatania beda skuteczne w radzeniu sobie
z wyzwaniami, jakim obecnie musi stawi¢ czola spotka. Poprawa sytuacji finansowej spotki
oraz ochrona miejsc pracy beda miaty korzystny wptyw zaréwno na pracownikéw, jak i na caty
sektor transportowy. Dzigki skoordynowanym wysitkom zarzgdu Panstwa i Naszej spolki,
organéw panstwowych oraz przedstawicieli spolecznosci pracowniczej, mozliwe jest
znalezienie trwalych rozwigzan, ktére umozliwig unikni¢cie negatywnych skutkéw dla
wszystkich zaangazowanych stron.

Odbudowa finansowa i wzrost stabilnosci spétki pozwoli nie tylko na utrzymanie miejsc pracy,
ale takze na stworzenie perspektyw rozwoju dla pracownikow oraz dalszy rozwéj infrastruktury
transportowej w kraju. Poprawa sytuacji sp6lki bedzie miata réwniez pozytywny wplyw na
zaufanie klientow i partner6w handlowych, co przyczyni sie do dlugoterminowego wzrostu i
rozwoju calego sektora transportowego. Dlatego tez, jesteSmy pelni optymizmu co do
przyszlosci PKP CARGO S.A oraz sektora transportowego jako calosci, pod warunkiem
skutecznego wdrozenia przez Panstwa dzialan w tym dokapitalizowanie spotki i wsparcia ze
strony wszystkich zaangazowafniych stron.
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